Zarzadzenie Nr 8/2024
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Piasecznie
z dnia 11 lipca 2024 r.
w sprawie wprowadzenia ,,Standardéw ochrony maloletnich”

w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Piasecznie.

Na podstawie § 10 pkt 1 i1 pkt 7 oraz § 24 ust. 3 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Piasecznie, zatwierdzonego Uchwalg Nr 343/25/23 Zarzadu
Powiatu Piaseczynskiego z dnia 19 lipca 2023 r. ze zm., art. 22b i art. 22¢ ustawy z dnia 13
maja 20216 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie
matloletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 560), w zwigzku ze zmianami wynikajgcymi z art. 7
ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1606) zarzadzam, co nastgpuje:

§1
Wprowadzam do stosowania ,,Standardy ochrony matoletnich w Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Piasecznie, ktdrych tres¢ stanowi Zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§2
Zobowigzuje pracownikoéw Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Piasecznie do
zapoznania ze ,Standardami ochrony matoletnich” w Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Piasecznie i stosowania oraz przestrzegania postanowien w nich zawartych.

§3

1. Zobowigzuje pracownika ds. kadr do udostepnienia wersji papierowej ,,Standardow
ochrony matloletnich” wszystkim pracownikom Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Piasecznie, niezaleznie od formy zatrudnienia, celem zapoznania ze
Standardami.

2. Zobowiazuje pracownika ds. kadr do realizacji Standardow w zakresie rekrutacji oséb
pracujgcych z maloletnimi oraz zapoznawania ich ze Standardami i do odbioru od
pracownikow os$wiadczen o zapoznaniu si¢ ze Standardami, ktérych wzér stanowi
Zatacznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§4
Zobowigzuje Koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej oraz pozostalych pracownikow
Zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej do przekazania i zapoznania rodzin zastepczym oraz
prowadzacych rodzinne domy dziecka ,,Standardow ochrony matoletnich” w Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Piasecznie.

§5
Wyznaczam Panig Mari¢ Chmielewskg na Koordynatora ds. standardéw ochrony maloletnich
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Piasecznie.



§6
Wykonanie Zarzadzenia powierzam Koordynatorowi ds. standardéw ochrony matoletnich
oraz wszystkim pracownikom Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Piasecznie.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§8
,Standardy ochrony maloletnich” zostajg podane do wiadomosci publicznej poprzez
opublikowanie na stronie internetowej PCPR: www.pcprpiaseczno.pl., podane do wiadomosci
pracownikom poprzez udostepnienie przez pracownika ds. kadr oraz poprzez udostgpnienie
wydruku w punkcie obstugi interesanta.

DYREKTOR
Powiatowego Cenfryin Pomocy Rodzinie

Klaudia V 'l‘,m.n'.-.\v.'::ka



Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 8/2024

Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Piasecznie
z dnia 11 lipca 2024 r.

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
W POWIATOWYM CENTRUM POMOCY RODZINIE W PIASECZNIE

PREAMBULA

Naczelng zasadg wszystkich dzialan podejmowanych przez pracownikéw Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Piasecznie jest dziatanie dla dobra dziecka rozumianego jako
ochrona jego godnosci, poszanowania jego praw i kierowanie si¢ zawsze w jego najlepszym
interesie. Kazdy pracownik PCPR traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzgl¢dnia jego
potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez kogokolwiek wobec dziecka przemocy w
jakiejkolwiek formie. Pracownicy PCPR, realizujgc cele, dziata w ramach obowiazujacego
prawa, przepisow wewnetrznych Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Piasecznie oraz
swoich kompetencji.

Rozdzial I
Przepisy ogélne

§1
Standardy ochrony matoletnich w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Piasecznie
opieraja si¢ na nastepujacych podstawach prawnych:

1. Konwencja o prawach maloletniego z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r., Nr
120, poz. 526);

2. Konwencja o prawach osob niepelnosprawnych z dnia 13 grudnia 2006 r. (Dz. U. z
2012 r., poz. 1169);

3. rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. U. UE. L 22016 r. Nr 119, str. I ze zm.).

4. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. z 1997 r., Nr
78, poz. 483 ze zm.);

5. Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2024 r., poz. 560);

6. Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. z 2023 r., poz.
2809 ze zm.);

7. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodek karny (Dz. U. 22024 r., poz. 17 ze zm.);

8. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postgpowania karnego (Dz. U. z 2024 r., poz.
37 ze zm.);

9. Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postgpowania cywilnego (Dz. U. z 2023 r.,
poz.1550 ze zm.);

10. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z
2024 r., poz. 572);



11. Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2023 r., poz. 901 ze
zm.);

12. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowej (Dz. U. z 2024
1., poz. 424 ze zm.);

13. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz.U. 22024 1., poz. 177 ze zm.);

14. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r., poz. 44 ze zm.);

15. Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2024 r., poz. 145 ze zm.);

16. rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury
.,Niebieskie Karty" oraz wzoréw formularzy ,,.Niebieska Karta” (Dz. U. z 2023 r,,
poz. 1870).

§2

Uzyte w niniejszym dokumencie okreslenia oznaczajg:

1. PCPR - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Piasecznie;

2. Dyrektor PCPR — Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Piasecznie;

3. Pracownik — osoba zatrudniona na podstawie umowy o pracg¢ w rozumieniu kodeksu
pracy, lub osoba wykonujgca pracg na rzecz Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Piasecznie na podstawie umowy zlecenia lub umowy o $wiadczenie ustug, lub inne;j
umowy;

4. Matoletni — kazda istota ludzka od urodzenia, az do osiggniecia pelnoletnosci;

Opickun maloletniego — osoba uprawniona do reprezentacji maloletniego, w

szczegblno$ci jego przedstawiciel ustawowy (rodzic, opiekun prawny, rodzic

zastepczy), lub inna osoba uprawniona do reprezentacji na podstawie przepisow
szczegllnych lub postanowienia sgdu;

6. Inna osoba — osoba nie bedgca pracownikiem Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Piasecznie ani opiekunem matoletniego;

7. Zgoda opiekuna maloletniego — oznacza zgode co najmniej jednego z opiekunow
matoletniego, co do istotnych spraw dotyczacych matoletniego. Jednak w przypadku
braku porozumienia miedzy opiekunami maloletniego nalezy poinformowac
opiekunéw o koniecznosci rozstrzygnigcia sprawy przez sad rodzinny;

8. Krzywdzenie maloletniego — nalezy przez to rozumie¢ popelnienie czynu
zabronionego lub czynu karalnego na szkod¢ maloletniego przez jakgkolwiek osobe,
lub stan zagrozenia dobra matoletniego, w tym jego zaniedbywanie;

9. Krzywdzenie maloletniego przejawia si¢ poprzez:

a) przemoc fizyczng — celowe uszkodzenie ciala, zadawanie bdlu lub grozba
uszkodzenia ciata. Skutkiem przemocy fizycznej mogg by¢: zlamania, siniaki,
zadrapania, rany cigte, poparzenia, obrazenia wewng¢trzne;

b) przemoc emocjonalng — powtarzajace si¢ ponizanie, upokarzanie, o$mieszanie
maloletniego, angazowanie maloletniego w konflikty o0séb dorostych,
manipulowanie nim, stawianie maloletniemu wymagan i oczekiwan, ktérym nie
jest ono w stanie sprosta¢;

¢) przemoc seksualng — angazowanie maloletniego w aktywnos$¢ seksualng przez
osobe dorostg lub innego matoletniego. Wykorzystywanie seksualne odnosi si¢ do
zachowan z Kontaktem fizycznym (przekraczanie nietykalnosci cielesnej,
wspotzycie) jak i zachowan bez kontaktu fizycznego (np. prezentowanie
matoletniemu tresci o charakterze pornograficznym, podgladanie, ekshibicjonizm,
nagrywanie sytuacji intymnych z udzialem matoletniego itp.). Przemoc ta moze
mie¢ charakter jednorazowy lub stanowié czynnos$¢ powtarzalna;

()]



10.

11.

12.

13.

14.

15.

d) zaniedbywanie — to niezaspakajanic podstawowych potrzeb materialnych i
emocjonalnych matoletniego przez opiekuna maloletniego, niezapewnianie
poczucia bezpieczenstwa, odpowiedniej diety, odziezy, schronienia, opieki
medycznej, odpowiedniej opieki i pomocy w wypetnianiu obowigzku szkolnego.

Przemoc domowa — oznacza jednorazowe lub powtarzajgce si¢ umyslne dziatanie lub
zaniechanie naruszajgce prawa i dobra osobiste cztonkéw rodziny, a takze innych oséb
wspolnie zamieszkujgcych lub gospodarujacych, w szczego6lnosci narazajgce te osoby
na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajace ich godnosé, nietykalnos¢
cielesng, wolno$é, w tym seksualng, powodujgce szkody na ich zdrowiu fizycznym
lub psychicznym, a takze wywolujace cierpienie i krzywdy moralne u os6b
dotknietych przemoca;

Osoba stosujgca przemoc domowg — osoba dopuszczajgca si¢ stosowania przemocy

domowej w rozumieniu ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej;

Swiadek przemocy domowej — osoba posiadajaca wiedze na temat stosowania

przemocy domowej lub osoba, ktéra byla bezposrednim swiadkiem aktu przemocy

domowe;j;

Koordynator — wyznaczona przez Dyrektora PCPR osoba ds. standardow ochrony

matoletnich jako Koordynator ds. standardéw ochrony maloletnich, do ktdrej

obowigzkow nalezy w szczegolnosci:
1) biezacy monitoring wdrozenia oraz realizacji Standarddw ochrony matoletnich;
2) ewaluacja Standardow ochrony maloletnich, a w przypadku koniecznosci
proponowanie stosownych zmian;
3) sukcesywne omawiania standardow w czasie spotkan pracownikéw oraz
pracujac bezposrednio z dzie¢mi.

Zespol Interwencyjny — zespdt podejmujacy rozstrzygnigeia w sprawach szczegolnie

Ztozonych dotyczgcych krzywdzenia matoletnich lub podjgcia informacji dotyczacej

podejrzenia krzywdzenia maloletnich. Cztonkow Zespolu powoluyje w drodze

Zarzadzenia Dyrektor PCPR.

Rejestr - Rejestr zdarzen podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletnich

prowadzony w PCPR w Piasecznie.

Rozdzial 11

Zasady bezpiecznych relacji maloletnich i pracownikéw PCPR w Piasecznie
i zachowan niedozwolonych wobec maloletnich

§3

Pracownicy PCPR w Piasecznie na zasadach ogdlnych okreslonych w obowigzujacych ich
przepisach oraz zgodnie ze swoimi kompetencjami zawodowymi i upowaznieniami:

1.

2.

3.

dbajg o bezpieczenstwo matoletnich podczas ich pobytu w na terenie placowki PCPR
w Piasecznie, jak rowniez podczas kontaktéw z matoletnimi w trakcie wykonywania
przez pracownikéw obowigzkow stuzbowych poza siedzibg PCPR w Piasecznie, w
tym w miejscu zamieszkania matoletnich;

wspierajg maloletnich w pokonywaniu przez nich ewentualnych trudnosci i
probleméw z uwzglednieniem ich mozliwodci rozwojowych, intelektualnych oraz
ograniczen wynikajacych z niepelnosprawnosci;

promuja dziatania majgce na celu ksztaltowanie prawidtowych postaw, umiejetnosei
wyrazania emocji w sposdb nie krzywdzacy innych, niwelowanie zachowan
agresywnych, promowanie zasad tzw. dobrego wychowania.



§4

W relacji z matoletnimi pracownik PCPR w Piasecznie zachowuje si¢:

1.

2.

3.

zyczliwie, wyrozumiale, cierpliwie, ze zrozumieniem, a jednoczesnie stanowczo w
zakresie przestrzegania norm spotecznych, moralnych i przepiséw prawa;

nie faworyzujac nikogo, w relacjach z matoletnimi wykazujac si¢ obiektywizmem,
sprawiedliwo$cig, bezinteresownos$cig i szacunkiem;

szanujgc godnos¢ maloletniego jako osoby: akceptuje go, uznaje jego prawa, pozwala
mu na wyrazanie wlasnych pogladow w sposob akceptowany spotecznie, daje prawo
do bycia wysluchanym, traktuje w sposéb podmiotowy;

. szanujac ich prawa i wspierajac w miar¢ swoich mozliwosci i ich potrzeb, pamigtajac,

ze pierwszymi i gtdwnymi wychowawcami dzieci sg opiekunowie maloletnich;

. starajgc sie zrozumie¢ maloletniego, traktujac indywidualnie kazdego maloletniego

wraz z jego potrzebami;

wplywajac na ksztattowanie wiasciwych postaw spotecznych, promujgc zasady
kultury osobistej i wspotzycia w grupie;

w bezposrednim kontakcie z dzieckiem wyznajac zasade poszanowania jego
intymnosci;

zachowujgc szczegblng ostroznos¢ 1 wrazliwos¢ w kontaktach z matoletnimi ktérzy,
doswiadczyli krzywdzenia,

ujawniajgc informacje dotyczgce matoletniego, w tym jego dane wrazliwe, wylgcznie
osobom do tego uprawnionym i w granicach obowigzujacego prawa.

§5

W relacjach z maloletnimi za niedopuszczalne uznaje sie zachowania pracownika, przede
wszystkim takie jak:

slion Bl G i) [

10.

zawstydzanie, lekcewazenie, upokarzanie i obrazanie matoletniego;

stosowanie wypowiedzi nakazujacych, nadmiernie moralizujgcych, krytykujacych;
wytykanie bledow w sposob, ktéry rani;

stosowanie grozb, dezaprobaty;

uwlaczanie godnosci i umniejszanie poczucia wlasnej wartosci matoletniego;
reagowanie ztos§liwoscia, sarkazmem, niestosownymi zartami, dowcipami;
nieuzasadnione podnoszenie glosu, krzyk, wykorzystywanie relacji witadzy lub
przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby);

stosowanie jakiejkolwiek formy przemocy fizycznej wobec maloletniego, np.:
niszczenie lub zabieranie jego rzeczy, bicie, popychanie, szturchanie, szarpanie,
ograniczanie swobody ruchu, szczypanie, bicie przedmiotami, wykrgcanie rak,
szarpanie za wlosy, uszy;

stosowanie jakiejkolwiek formy przemocy psychicznej wobec maloletniego, np.:
izolowanie, pomijanie, obnizanie statusu, stygmatyzowanie z powodu: stanu zdrowia,
wygladu, osiagnie¢ edukacyjnych, orientacji seksualnej, swiatopogladu, wyznania,
pochodzenia etnicznego, czy sytuacji majgtkowej, wyszydzanie, wysmiewanie,
os$mieszanie, ponizanie, wyzywanie, stawianie nadmiernie wygoérowanych wymagan,
kierowanie do maloletniego  agresywnych  wypowiedzi i komentarzy,
rozpowszechnianie nieprawdziwych, o$mieszajgcych materiatéw lub informacji;
stosowanie wypowiedzi o podtekscie seksualnym, nawigzywanie do atrakcyjnosci,
badz aktywnosci seksualnej w tym: komentarzy na temat ciala lub wygladu z
podtekstem seksualnym, dyskryminujgcych komentarzy odnoszacych sie do plei,
wulgarnych, badZ niestosownych dowcipoéw, zartdw, przesylanie dwuznacznych sms-



11.

12.

6w, e-maili, konwersacji na portalach spotecznosciowych w kontekscie erotycznym,
udostgpnianie matoletnim nieodpowiednich tresci, niedostosowanych do poziomu ich
percepcji, pokazywanie niewtasciwych gestow;

naruszanie nietykalnosci osobistej matoletniego, przekraczanie granic np. laskotanie,
poklepywanie itp.;

nawigzywanie relacji i kontaktéw pozastuzbowych z maloletnimi. Jezeli zachodzi taka
konieczno$é, wiasciwa forma komunikacji z matoletnimi to kanaly stuzbowe (e-mail,
telefon stuzbowy), a opiekunowie matoletniego dziecka musza wyrazi¢ zgodg na taki,
jak réwniez na kazdy inny kontakt.

§6

Zasady bezpiecznych relacji pomigdzy matoletnimi:

1.

2.

10.

matoletni maja obowigzek przestrzegania ogolnie obowigzujagcych zasad i norm
zachowania, zwanych ogdlnie zasadami wspolzycia spotecznego;

matoletni uznaja prawo innych matoletnich do odmiennosci i zachowania tozsamosci
ze wzgledu na: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religie, status
ekonomiczny, sytuacje rodzinna, wiek, plteé, orientacje seksualna, cechy fizyczne,
niepelnosprawnosé;

. zachowanie i postepowanie maloletnich wobec innych oséb nie moze narusza¢ praw

innych 0s6b ani ich dyskryminowac;

zachowanie i postgpowanie maloletnich wobec innych oséb nie moze naruszaé
poczucia godno$ci osobistej i wartosci tych osob;

kontakty miedzy maloletnimi wymagajg przestrzegania zasad kultury osobistej np.
uzywanie zwrotow grzecznosciowych, okazywanie uprzejmosci, Zyczliwosci,
poprawnego, wolnego od wulgaryzméw jezyka, kontroli wlasnego zachowania i
emocji;

matoletni okazujg zrozumienie dla probleméw i trudnosci innych, nie wySmiewaja ich
i nie krytykuja;

w kontaktach miedzy sobg matoletni nie powinni zachowywaé si¢ w sposob
generujgcy u innych poczucie zagrozenia czy odczuwanie wrogosci;

matoletni majg prawo do wiasnych pogladéw, zdania, ocen, spojrzenia na $wiat oraz
wyrazania ich, pod warunkiem, ze spos6b ich wyrazania jest wolny od agresji i
przemocy oraz nikomu nie wyrzadza krzywdy;

bez wzgledu na powdd, agresja i przemoc fizyczna, psychiczna, stowna wsrod
matoletnich nie moze by¢ przez nich akceptowana i stosowana;

maloletni majg obowigzek przeciwstawiania si¢ wszelkim przejawom brutalnosci i
wulgarnosci i powiadamiania o takich zachowaniach opiekunéw lub pracownikéw
PCPR w Piasecznie.

§7

Niedozwolone zachowania matoletnich na terenie PCPR w Piasecznie:

1.

Stosowanie agresji i przemocy wobec innych:

1) agresji i przemocy fizycznej w roznych formach: bicie, uderzanie, kopanie,
popychanie, szarpanie, wymuszanie, napastowanie seksualne, naduzywanie
swojej przewagi, fizyczne zaczepki, namawianie innych do podejmowania
niewtasciwych zachowan, rzucanie w kogo$ przedmiotami;

2) agresji i przemocy stownej w roznych formach: obelgi, wyzwiska,
przezywanie, o$mieszanie, obrazanie, drwienie, szydzenie, przedrzeznianie,
grozby, plotki, obrazliwe zarty, obrazliwe SMS-y i MMS-y, obrazliwe tresci na



forach internetowych, telefony i e-maile zawierajace tresci ponizajace, grozby
itp.;

3) agresji i przemocy psychicznej w roznych formach: ponizanie, wykluczanie,
izolacja, milczenie, manipulowanie, wulgarne gesty, niszczenie i zabieranie
rzeczy innej osoby, straszenie, szantazowanie.

2. Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji, np. rzucanie przedmiotami, przynoszenie i
uzywanie ostrych narzedzi, innych niebezpiecznych przedmiotéw 1 substancji,
uzywania ognia.

3. Celowe stosowanie zachowan niebezpiecznych.
4. Zwracanie si¢ do innych w niestosowny sposéb, uzywanie wulgaryzmow.
5. Przywlaszczanie sobie czyjej$ wlasnosci, niszczenie mienia, wyludzanie pienigdzy i

IZeCZzy.
6. Rozwiazywanie konfliktow z uzyciem sily, agresji, udziat w bdjce, awanturze.
Zngcanie si¢ nad innymi, szykanowanie innych, zastraszanie, szantazowanie, przemoc
zorganizowana, oszukiwanie, promowanie zachowan przemocowych.
8. Fotografowanie, nagrywanie dZzwieku lub filmowanie zdarzen z udziatem innych oséb
bez ich zgody.
9. Stosowanie wobec innych 0séb roznych form cyberprzemocy.

A

§8
Zasady bezpiecznych relacji okreslone od § 3 do § 7 obowiazuja na terenie placowki PCPR w
Piasecznie, jak rowniez podczas kontaktéw z maloletnimi w trakcie wykonywania przez
pracownik6w obowigzkow stuzbowych poza siedzibag PCPR w Piasecznie, w tym w miejscu
zamieszkania maloletnich.

§9
Dostep maloletnich do urzadzen z dostgpem do sieci internetowe:

1. Maloletni nie majg dostepu do infrastruktury sieciowej PCPR w Piasecznie, nie
korzystajg z nalezacych do PCPR w Piasecznie urzadzen elektronicznych z dostgpem
do sieci Internet.

2. PCPR w Piasecznie nie udostepnia urzgdzen i zasobéw umozliwiajacych odtwarzanie
szkodliwych tresci utrwalonych w innej formie.

§ 10
Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych matoletnich w PCPR w Piasecznie:

1. PCPR w Piasecznie uznajgc prawo matoletniego do prywatnosci i ochrony dobr
osobistych zapewnia ochrone jego wizerunku.

2. Wizerunek podlega ochronie na podstawie przepisow zawartych w Kodeksie
cywilnym, w ustawie o prawie autorskim o prawach pokrewnych, a takze na
podstawie Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).

3. Upublicznienie wizerunku maloletniego do lat 16, utrwalonego w jakiejkolwiek
formie (fotografia, nagranie audio — wideo) wymaga wyrazenia zgody osoby
sprawujacej wladze rodzicielska lub opieke nad dzieckiem.

4. Osoby maloletnie powyzej 16 roku zycia ma prawo do samodzielnego wyrazenia
zgody w zakresie upubliczniania wizerunku.

5. W PCPR w Piasecznie wdrozono Polityke ochrony danych osobowych oraz powotano
Inspektora ochrony danych.



8.

9.

Osoby posiadajgce dostep do danych osobowych posiadajg pisemne upowaznienia do
przetwarzania danych osobowych, zgodnie z obowiazujacymi przepisami RODO.
Kazdy pracownik PCPR w Piasecznie posiadajacy dostgp do danych osobowych,
zostal zapoznany i jest zobowigzany do przestrzegania zapiséw Polityki ochrony
danych pod rygorem odpowiedzialnosci karne;j.

Wszyscy klienci PCPR w Piasecznie sa informowani o przetwarzaniu danych
osobowych poprzez klauzule informacyjne.

Dyrektor PCPR w Piasecznie wdrozyt odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne
w celu zapewnienia bezpieczenstwa przetwarzanych danych.

10. Dane oséb matoletnich zarejestrowane w formie pisemnej sa przechowywane w

teczkach, ktdre sg zabezpieczane w zamykanych szafach z ograniczonym dostepem do
pomieszczen ich przechowywania.

11. W PCPR w Piasecznie wdrozono odpowiednie procedury postepowania na wypadek

wystapienia naruszenia ochrony danych osobowych.

12. Dane osobowe matoletnich udost¢pniane sg wylgcznie podmiotom uprawnionym do

ich uzyskania na podstawie przepisow prawa.

13. Wytyczne dotyczace zasad ochrony wizerunku i danych osobowych maloletniego

stanowig Zatacznik do niniejszych zasad.

Rozdzial HI

Zasady podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania

informacji o0 krzywdzeniu maloletniego

§11

Wszczecie postgpowania:
1. Ujawnicnie przez pokrzywdzonego matoletniego faktu do§wiadczania przemocy:

1) ujawnienie przez maloletniego przemocy domowej ma miejsce wtedy, kiedy
poinformuje on pracownika PCPR w Piasecznie o tym, ze doswiadcza jednej lub
kilku jednoczesnie form przemocy;

2) ujawnienie przez pokrzywdzonego matoletniego faktu doswiadczania przemocy
nie podlega ocenie wiarygodnosci ze strony pracownika PCPR w Piasecznie.
Wymaga odpowiedniej reakcji, zgodnie z obowigzujacymi zasadami zawartymi w
niniejszym dokumencie oraz zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

2. Informacje od osoby dysponujgcej wiedza o przemocy wobec matoletniego:

1) informacje o krzywdzeniu matoletniego mogg pochodzi¢ od oséb dysponujacych
wiedza o krzywdzeniu maloletniego, np.: rodzica niekrzywdzacego, rodzenstwa,
kolegi/kolezanki, sgsiada, osoby z dalszej rodziny, przypadkowego $wiadka
przemocy;

2) fakt ujawnienia przemocy wobec maloletniego przez osoby inne niz matoletni nie
podlega ocenie wiarygodnosci ze strony pracownika PCPR w Piasecznie. Wymaga
odpowiedniej reakcji, zgodnie z obowigzujacymi zasadami zawartymi w
niniejszym dokumencie oraz zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa;

3) w sytuacji zgloszenia pracownikowi przemocy wobec maloletniego przez osobe z
zewnatrz, powinna ona wylegitymowaé si¢ pracownikowi dokumentem ze
zdjeciem oraz wskaza¢ dane do kontaktu;

4) zgloszenia anonimowe podlegaja takiej samej procedurze co zgloszenia jawne.



§ 12

Rejestr zdarzen:

1.

kazdy przypadek dotyczacy podejrzenia krzywdzenia, badz krzywdzenia matoletniego
jest ewidencjonowany w Rejestrze zdarzen krzywdzenia maloletnich lub podejrzenia
krzywdzenia, ktorego wzor stanowi Zatacznik Nr 2 do niniejszego dokumentu;

wpisu w rejestrze dokonuje Koordynator;

w przypadku nieobecnosci Koordynatora wpisu dokonuje osoba go zastepujaca,
wskazana przez Dyrektora;

rejestr prowadzony i przechowywany jest przez Koordynatora, a w razie jego
nieobecnosci przez osobg go zastepujaca.

§ 13

Procedura oraz dokumentacja z podejmowania dziatan interwencyjnych:

1.

Pracownik, ktdry zauwazy u maloletniego symptomy krzywdzenia lub tez powezmie
informacje lub zgloszenie bezposrednio od matoletniego lub oséb trzecich, o
przemocy wobec maloletniego, jest zobowiazany zareagowa¢ zgodnie z
postanowieniami niniejszego dokumentu.

Pracownik, ktéry powezmie informacj¢ o podejrzeniu stosowania przemocy wobec
maloletniego lub jej stosowania wypelnia Karte zgloszenia krzywdzenia lub
podejrzenia krzywdzenia maloletniego, ktérej wzoér stanowi Zatagcznik Nr 3 do
niniejszego dokumentu, i w trybie pilnym przekazuje ja Koordynatorowi.

. Pracownik po powzieciu informacji o podejrzeniu stosowania przemocy wobec

maloletniego lub jej stosowania, niezwlocznie interweniuje celem zminimalizowania
szkdd wywolanych krzywdzeniem oraz sporzadza niczwlocznie protokol interwencji,
ktorego wzor w przypadku stwierdzenia krzywdzenia maloletnich lub podejrzenia
krzywdzenia, stanowi Zalacznik Nr 4 do niniejszego dokumentu.

W przypadku podejrzenia, ze zycie, zdrowie czy bezpieczenstwo maloletniego jest
zagrozone pracownik niezwlocznie informuje odpowiednie stuzby (policja, pogotowie
ratunkowe), dzwonigc pod numer 112 lub 998 lub 997, jezeli jest to konieczne udziela
pierwszej pomocy a nastepnie informuje koordynatora i rodzicéw lub opiekunéw. Po
tych czynnosciach uzupetnia Protokot interwencji.

. W przypadku zgloszen anonimowych (telefonicznych lub e-mailowych) pracownik

odbierajacy informacje sporzadza notatke z rozmowy telefonicznej, badz dokonuje
wydruku poczty elektronicznej i zawiadamia o tym fakcie bezposredniego
przetozonego i Koordynatora.

Kazdy przypadek dotyczacy podejrzenia krzywdzenia, badz krzywdzenia maloletniego
jest rozpoznawany indywidualnie, ze szczegélng starannoscia. Pracownik, ktory
powzigl informacje o podejrzeniu krzywdzenia, badz krzywdzeniu maloletniego
wspolpracuje z Koordynatorem i Dyrektorem PCPR w Piasecznie. Wspdlnie dokonujg
analizy sytuacji i podejmujg decyzje o formach wsparcia i powiadomieniu wlasciwych
instytucji i organdw (policji, sagdu rodzinnego, wilasciwego miejscowo OPS-u,
przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego przy OPS. W postgpowaniu stosuje
sie wszystkie przepisy prawa dotyczace ochrony matoletnich.

W przypadku maloletnich z niepelnosprawnoscia nalezy zapewni¢ optymalne i
wlasciwe ze wzgledu na rodzaj niepelnosprawnosci warunki zbierania informacji.
Nalezy dostosowa¢ sposob komunikowania si¢ do poziomu intelektualnego i
emocjonalnego matoletniego.



8. Za powiadomienie wiasciwych instytucji i organéw odpowiedzialny jest Dyrektor

PCPR w Piasecznie.

§ 14

Zespot interwencyjny:

1.

(8]

W szczegdlnie skomplikowanych przypadkach Dyrektor PCPR w Piasecznie powotuje
Zespo6t interwencyjny.

Zespdt ma charakter interdyscyplinarny.

Powolanie Czlonkoéw zespotu odbywa si¢ Zarzadzeniem Dyrektora.

W sklad Zespotu Dyrektor moze powola¢ w szczegdlnosci: Zastgpce Dyrektora,
Koordynatora ds. Standardéw Ochrony Maloletnich, Psychologa, Pedagoga,
Pracownika socjalnego, Koordynatora rodzinnej pieczy zastg¢pczej oraz pracownikéw
posiadajgcych wiedze i informacje na temat krzywdzenia matoletniego.

Zespol dokonuje oceny i analizy sytuacji, wypracowuje dalsze dziatania i podejmuje
decyzje w sprawie dalszych czynnosci.

§ 15

Role pracownikéw PCPR w Piasecznie w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania
informacji o krzywdzeniu matoletniego, a takze w czasie innych dziatan interwencyjnych:

12

Dyrektor PCPR w Piasecznie:

1) powoluje Koordynatora ds. standardow ochrony matoletnich;

2) powotluje Zespoly interwencyjne i nadzoruje ich prace;

3) w porozumieniu z Koordynatorem ds. stundardéw ochrony maloletnich i
pracownikiem, ktéry posiada wiedze na temat podejrzenia krzywdzenia lub
krzywdzenia malolctnicgo, wystepuje do sgdu rodzinnego i prokuratury oraz
wlasciwego miejscowo OPS-u z zawiadomieniem o podejrzeniu i zagrozeniu
maloletniego krzywdzeniem; Wzory zawiadomienn stanowig odpowiednio
Zalgcznik Nr 5 i Nr 6 do niniejszych Standardow.

4) podpisuje wszystkie pisma wychodzace w sprawach krzywdzenia maloletnich;

5) wspolpracuje z instytucjami zewnetrznymi dziatajacymi na rzecz wspierania i
pomocy osobom doznajgcym przemocy;

6) zapewnia pomoc pracownikom w realizacji zadan oraz w doskonaleniu
zawodowym;

7) powoluje Koordynatora ds. standardow ochrony matoletnich, zwanego dalej
Koordynatorem.

2. Koordynator ds. standardow ochrony matoletnich:

1) zbiera informacje o podejrzeniu krzywdzenia maloletniego lub zdarzeniu
krzywdzenia maloletniego;

2) po otrzymaniu informacji i karty zgloszenia o krzywdzeniu matoletniego lub
podejrzeniu krzywdzenia matoletniego, wspdlnie z Dyrektorem PCPR w
Piasecznie 1 pracownikiem, ktory powzigt informacje o ewentualnym
krzywdzeniu, dokonujg analizy sytuacji i podejmuja decyzje o formach
wsparcia 1 powiadamianiu wlasciwych instytucji i organéw (policji, sadu
rodzinnego, wiasciwego miejscowo OPS-u, przewodniczacego zespolu
interdyscyplinarnego przy OPS;

3) prowadzi Rejestr zdarzen podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia
matoletnich, o ktérym mowa w § 12;

4) uczestniczy w pracach Zespotu Interwencyjnego powotanego Zarzgdzeniem
przez Dyrektora PCPR w Piasecznie;



5) w przypadku powotania przez Zespdt Interdyscyplinamy do grupy
diagnostyczno — pomocowej, obowigzkowo uczestniczy w jej pracach;

6) sukcesywnie omawia standardy w czasie spotkan pracownikdéw oraz pracujac
bezposrednio z dzie¢mi;

7) prowadzi szkolenie dla pracownikow PCPR w Piasecznie na temat
wprowadzonych w PCPR w Piasecznie Standardéw ochrony matoletnich.

3. Pracownicy PCPR w Piasecznie, ktorzy powzigli informacj¢ o krzywdzeniu
matoletniego lub podejrzeniu krzywdzenia:

1) udzielajg matoletniemu wiasciwej pomocy, adekwatnej do sytuacji w jakiej
maloletni si¢ znajduje;

2) w sprawach niecierpigcych zwloki zawiadamiaja whasciwe organy;

3) nawigzujg kontakt z Koordynatorem;

4) towarzyszg matoletniemu do chwili ustania zagrozenia zycia, zdrowia lub
bezpieczenstwa,

5) niezwlocznie wypetniajg Zatgczniki Nr 2 i 3 do niniejszego dokumentu.

§ 16
Przygotowanie pracownikéw PCPR w Piasecznie do stosowania niniejszych Standardéw
Ochrony Maloletnich:
1. Pracownicy PCPR w Piasecznie otrzymujg pelny zakres informacji na temat
wprowadzonych w PCPR w Piasecznie Standardéw Ochrony Maloletnich.
2. Pracownicy PCPR w Piasecznie sg szkoleni réwniez w celu poglebiania wiedzy i
umiejetnosci rozpoznawania krzywdzenia, objawow, identyfikacji ryzyka krzywdzenia
i podejmowania zgodnie z prawem, wladciwych dzialan, a tukze wiedzy 2 zakresu
odpowiedzialnosci prawnej w przypadku zaniechania postepowania w celu ochrony i
wsparcia matolctnich.
3. Osobg odpowiedzialng za przygotowanie pracownikéw do stosowania Standardéw
Ochrony Matoletnich wprowadzonych w PCPR w Piasecznie jest Koordynator.
4. Koordynator organizuje i przeprowadza szkolenia pracownikéw w porozumieniu z
Dyrektorem PCPR.

Rozdzial IV
Udostepnianie Standardéw Ochrony Maloletnich
oraz zasady ich przegladu i aktualizacji

§17
Standardy Ochrony Matoletnich udostepniane sg w szczegdlnosci:

1. Tre$¢ Standardéw ochrony maloletnich obowigzujacych w PCPR w Piasecznie
udostepniana jest na stronie internetowej www.pcprpiaseczno.pl, z mozliwoscig jej
pobrania.

2. Tre$¢ Standardéow ochrony maloletnich obowigzujacych w PCPR w Piasecznie
udostepniana jest w miejscach zwyczajowo przyjetych, dostgpnych dla wszystkich.

3. Za udostepnianie dokumentu odpowiedzialny jest Koordynator.

§18
Monitoring stosowania Standardéw Ochrony Maloletnich:
1. Koordynator dokonuje biezacej analizy stopnia znajomosci i poprawnosci stosowania
Standardow.
2. Koordynator dokonuje biezacej analizy aktualnosci zapisoéw Standardow pod
wzgledem ogdlnie obowigzujagcych przepisbw prawa 1 stopniem nasilenia



zidentyfikowanych zjawisk krzywdzenia matoletnich, w razie potrzeby przygotowuje
projekt aktualizacji dokumentu i przedstawia go Dyrektorowi PCPR w Piasecznie.

. Koordynator jest odpowiedzialny za monitorowanie realizacji standardéw oraz za
reagowanie na ich naruszenie.

. Koordynator przeprowadza wsrdod pracownikow PCPR raz na dwa lata, ankiete
monitorujaca poziom realizacji Standardéow i sporzadza raport. Wzor ankiety dla
pracownikow stanowi Zatgcznik Nr 7.

Rozdzial V

Zasady bezpiecznej rekrutacji pracownikéw
§19

. Dyrektor PCPR w Piasecznie przed zatrudnieniem pracownika w PCPR poznaje dane
osobowe, kwalifikacje kandydata/kandydatki, w tym stosunek do wartosci
podzielanych przez PCPR w Piasecznie takich jak ochrona praw dzieci i szacunek do
ich godnosci.
. Dyrektor PCPR w Piasecznie dba, aby osoby przez niego zatrudnianie posiadaly
odpowiednie kwalifikacje do pracy z dzie¢mi oraz byly dla nich bezpieczne.
. Rekrutacja na wolne stanowiska pracy oraz nabdér na wolne urzednicze, w tym
kierownicze stanowiska pracy, odbywa sie z uwzglednieniem obowigzkéw uzyskania
stosownej informacji o kandydacie z odpowiednich Rejestrow, o ktérych mowa w art.
21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przest¢pczoscig na
tle seksualnym i ochronie matoletnich.
. Dyrektor PCPR przed zatrudnieniem pracownika uzyskuje od kandydata/kandydatki
informacje z Krajowego Rejestru Kamego o nickaralnosci w zakresie przestgpstw
okreslonych w rozdziale XIX i XXV kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 kodeksu
karnego.
. Jezeli kandydat posiada obywatelstwo inne niz polskie przedklada pracodawcy
informacje z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celow
dziatalnosci zawodowej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi.
. W przypadku, gdy prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedtozona informacja, nie
przewiduje jej sporzadzenia lub w danym panstwie nie prowadzi si¢ rejestru karnego,
osoba ubiegajgca si¢ o zatrudnienie w PCPR, sktada pracodawcy pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej oswiadczenie o tym fakcie wraz z o$wiadczeniem, ze nie
byla prawomocnie skazana w tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajace
przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV kodeksu karnego, art. 189a i art.
207 kodeksu karnego, ktorego wzér stanowi Zalgcznik Nr 8 do niniejszych
Standardow.

Rozdzial VI
Przepisy koncowe
§ 20

Wszelkie spory kompetencyjne wynikle ze stosowania niniejszego dokumentu rozstrzyga
Dyrektor PCPR w Piasecznie.

§21

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym dokumencie, stosuje si¢ powszechnie
obowigzujace przepisy prawa, w tym w szczegdlnosci przepisy powolane w § 1 do
niniejszego dokumentu.

§ 22



Zmiana lub aktualizacja postanowien niniejszego dokumentu wymaga formy pisemne;j i jest
wprowadzana kazdorazowo Zarzadzeniem Dyrektora PCPR w Piasecznie.

Zatacznik Nr 1
do Standardéw ochrony matoletnich w PCPR w Piasecznie

Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych maloletnich w PCPR w Piasecznie

§ 1

Zasady powstaly w oparciu o obowigzujace przepisy prawa.

§2

Nasze wartosci:

1.

2.

3.

4,

W naszych dziataniach kierujemy si¢ odpowiedzialnos$cig i rozwagg wobec utrwalania,
przetwarzania, uzywania i publikowania wizerunkéw maloletnich.

Dzielenie sie zdjeciami i filmami z naszych aktywnodci shuzy celebrowaniu sukcesow
maloletnich, dokumentowaniu naszych dzialan i zawsze ma na uwadze
bezpieczefistwo matoletnich. Wykorzystujemy zdjecia/nagrania pokazujace szeroki
przekr6] maloletnich — chlopcéw i dziewczeta, w roznym wieku, o roznych
uzdolnieniach, stopniu sprawnosci i reprezentujgce rézne grupy etniczne.

Maloletni maja prawo decydowac, czy ich wizerunek zostanie zarejestrowany i w jaki
sposdb zostanie przez nas uzyty.

Zgoda rodzicow/opiekunéw matoletnich na wykorzystanie wizerunku ich dziecka jest
tylko wtedy wigzaca, jesli matoletni i opiekunowie matoletnich zostali poinformowani
o0 sposobie wykorzystania zdje¢/nagran i ryzyku wigzacym si¢ z publikacjg wizerunku.

§3

Dbamy o bezpieczenstwo wizerunkéw matoletnich poprzez:

1.

2

Uzyskanie pisemnej zgody opiekundéw oraz o zgode matloletnich przed zrobieniem i
publikacja zdjecia/ nagrania. Wzér zgody stanowi Zatgcznik do niniejszych zasad.
Udzielamy wyjasnien, do czego wykorzystamy zdjecia/nagrania i w jakim kontekscie,
jak bedziemy przechowywac te dane i jakie potencjalne ryzyko wiaze si¢ z publikacja
zdjeé/ nagran online.

Rezygnujemy z ujawniania jakichkolwiek informacji wrazliwych o maloletnim
dotyczacych, m.in.: stanu zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i
powigzanych z wizerunkiem dziecka.

Zmniejszamy ryzyko kopiowania i niestosownego wykorzystania zdje¢/nagran
matoletnich poprzez przyjecie zasad:

1) wszyscy maloletni znajdujacy si¢ na zdjeciu/nagraniu musza by¢ ubrani a
sytuacja zdjecia/nagrania nie moze by¢ dla dziecka ponizajaca, oSmieszajgca
ani nie ukazuje go w negatywnym kontekscie;

2) zdjecia/nagrania matoletnich powinny si¢ koncentrowa¢ na czynnosciach
wykonywanych przez maloletnich i w miar¢ mozliwosci przedstawiaé
matoletnich w grupie, a nie pojedyncze osoby.

. Przyjecie zasady, ze wszystkie podejrzenia i problemy dotyczace niewlasciwego

rozpowszechniania wizerunkéw matoletni nalezy rejestrowac i zglasza¢ Dyrektorowi
PCPR w Piasecznie, podobnie jak inne niepokojace sygnaly dotyczace zagrozenia
bezpieczenstwa matoletnich.

§4



Rejestrowanie wizerunkéw matoletnich do uzytku PCPR w Piasecznie.

W sytuacjach, w ktorych PCPR w Piasecznie rejestruje wizerunki matoletnich do wlasnego
uzytku, deklarujemy, ze:

1.

2.

3.

Maloletni i rodzice/opiekunowie matoletnich zawsze bgdg poinformowani o tym, ze
dane wydarzenie be¢dzie rejestrowane;

Zgoda rodzicow/opiekunéw prawnych na rejestracje wydarzenia zostanie przyjeta na
pismie;

W przypadku, gdy rejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie zewngtrznej
(wynajetemu fotografowi lub kamerzyscie) zadbamy o bezpieczenstwo maloletnich i
mlodziezy poprzez:

1) zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do przestrzegania
niniejszych wytycznych,

2) zobowigzanie osoby/firmy rejestrujgcej wydarzenie do noszenia identyfikatora
w czasie trwania wydarzenia,

3) niedopuszczenie do sytuacji, w ktore] osoba/firma rejestrujaca bedzie
przebywala z dzie¢mi bez nadzoru pracownika PCPR w Piasecznie,

4) poinformowanie rodzicow/opiekunéw matoletnich oraz maloletnich, ze
osoba/firma rejestrujagca wydarzenie bedzie obecna podczas wydarzenia i
upewnienie si¢, ze rodzice/opiekunowie matoletnich udzielili pisemnej zgody
na rejestrowanie wizerunku ich matoletnich.

5) jesli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegdt calosci takiej jak
zgromadzenie, krajobraz, impreza publiczna, zgoda rodzicoéw/opiekunéw
matoletnich dziecka nie jest wymagana.

§5

Rejestrowanie wizerunkéw matoletni do prywatnego uzytku.

W sytuacjach, w ktorych rodzice/opiekunowie matoletnich, lub inni goscie uczestniczacy w:
wydarzeniach, uroczystosciach, itd. rejestrujg wizerunki matoletnich do prywatnego uzytku,
informujemy na poczatku kazdego z tych wydarzen o tym, ze:

8

wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdjgé/nagran zawierajacych wizerunki
maloletnich i 0séb dorostych moze narusza¢ ich prywatnos¢ oraz moze wymagac
udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku maloletnich — przez ich
rodzicéw/opiekunéw matoletnich,

zdjecia lub nagrania zawierajace wizerunki matoletnich nie powinny by¢ udostepniane
w mediach spolecznosciowych ani na serwisach otwartych, chyba ze opiekunowie
tych matoletnich wyraza na to zgode,

przed publikacjg zdjecia/nagrania online zawsze warto sprawdzi¢ ustawienia
prywatnosci, aby upewni¢ si¢, kto bedzie mogh uzyskaé dostep do wizerunku dziecka.

§6

Rejestrowanie wizerunku matoletnich przez osoby trzecie i media.

. W przypadku, gdy przedstawiciele mediow lub dowolna inna osoba beda chcieli

zarejestrowaé organizowane przez nas wydarzenie i opublikowa¢ zebrany materiat,
muszg zglosi¢ taka prosbe wezesniej i uzyskaé zgode Dyrektora PCPR w Piasecznie.
W takiej sytuacji upewniamy sie, ze rodzice/opiekunowie maloletnich udzielili
pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich matoletnich. Oczekujemy informacji
o:



1) imieniu, nazwisku i adresie osoby lub redakcji wystepujacej o zgode,

2) wuzasadnieniu potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki
sposob i w jakim kontekscie zostanie wykorzystany zebrany materiat,

3) podpisaniu deklaracji o zgodnosci podanych informacji ze stanem faktycznym.

3. Personelowi instytucji nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw i osobom

nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka na terenie instytucji bez pisemnej
zgody rodzica/opickuna maloletniego dziecka oraz bez zgody Dyrektora PCPR w
Piasecznie.

W celu realizacji materiatu medialnego Dyrektor PCPR w Piasecznie moze podjac
decyzj¢ o udost¢pnieniu wybranych pomieszczen PCPR dla potrzeb nagrania.
Dyrektor PCPR w Piasecznie podejmujac taka decyzje poleca przygotowanie
pomieszczenia w taki sposob, aby uniemozliwi¢ rejestrowanie przebywajacych na
terenie instytucji matoletnich.

§7

Zasady obowigzujace w przypadku niewyrazenia zgody na rejestrowanie wizerunku dziecka.

Jesli maloletni, rodzice lub opiekunowie matoletnich nie wyrazili zgody na utrwalenie
wizerunku dziecka, nalezy respektowaé ich decyzje. Z wyprzedzeniem ustalamy z
rodzicami/opiekunami maloletnich i1 dzie¢mi, w jaki sposob osoba rejestrujgca wydarzenie
bedzie mogla zidentyfikowa¢ maloletnich, aby nie utrwala¢ jego wizerunku na zdjeciach
indywidualnych i grupowych. Rozwigzanie, jakie przyjmiemy, nie bedzie wykluczajace dla
dziecka, ktérego wizerunek nie powinien by¢ rejestrowany.

§8

Przechowywanie zdje¢ 1 nagran

Materiaty zawierajace wizerunek maloletnich przechowujemy w sposdb zgodny z prawem i
bezpieczny dla matoletnich:

1.

no$niki analogowe zawierajace zdjecia i nagrania sg przechowywane w zamknigtej na
klucz szafce, a nosniki elektroniczne zawierajace zdjecia i nagrania sa przechowywane
w folderze chronionym z dostepem ograniczonym do os6b uprawnionych przez PCPR
w Piasecznie.

nosniki bedg przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa o archiwizacji;

. nie przechowujemy materialéw elektronicznych zawierajacych wizerunki maloletnich

na nosnikach nieszyfrowanych ani mobilnych, takich jak telefony komodrkowe i
urzadzenia z pamiecig przenosng (np. pendrive).

zabronione jest uzywanie przez pracownikow osobistych urzadzen rejestrujacych (tj.
telefony komorkowe, aparaty fotograficzne, kamery) w celu rejestrowania
wizerunkéw maloletnich.

. jedynym sprze¢tem, ktérego uzywamy jako instytucja, sg urzadzenia rejestrujgce

nalezace do PCPR w Piasecznie.



Zatacznik
do zasad ochrony wizerunku i danych osobowych maloletnich
w PCPR w Piasecznie

Dane opiekuna maloletniego

ZGODA NA WYKORZYSTANIE WIZERUNKU DZIECKA

Zgodnie z art. 81 ust. 1 ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych z dnia 4 lutego
1994 r. (tekst jednolity: Dz. U. z 2017 r., poz. 880 ze zm.) o$wiadczam, ze jako opiekun
maloletniego wyrazam zgode na umieszczenie fotografii i filméw zawierajgcych wizerunek
pozostajgcego pod moja opiekg maloletniego : ...........oooiiiiiiii

— NA SIONIE WWW. .ietiniiiieiinianeiitainiinenneannes , prasie, telewizji gazetkach i innych
publikacjach,

— zarejestrowany podczas spotkan okolicznosciowych, szkolef, warsztatow, zaj¢é
kulturalnych, wycieczek, konkursow i innych wydarzen organizowanych w Jednostce
wylacznie w celu archiwizacji, promocji i informacji o dzialaniach prowadzonych
przcz PCPR w Piasecznie.

/podpis opiekuna matoletniego/

INFORMACJA

Przyjmuje do wiadomosci, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Piasecznie — Pani Klaudia Wojnarowska, adres siedziby: Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Piasecznie, 05-500 Piaseczno, ul. Chyliczkowska 14;

2. Inspektorem danych osobowych jest Pani Agnieszka Pindelska, adres siedziby:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Piasecznie, 05-500 Piaseczno,

ul. Chyliczkowska 14, tel. (22)756-61-64, mail: ochronadanych@piaseczno.pl;

Podane dane bedg przetwarzane na podstawie i do celéw niniejszej zgody.

Dane nie bedg przekazywane podmiotom innym niz te uprawnione z mocy prawa.

Dane beda przetwarzanie w okresie nie dtuzszym niz wymagaja tego przepisy prawa.

Informuje, ze przystuguje Pani/Panu prawo do zadania od administratora dostgpu do

danych osobowych dotyczacych osoby, ktdrej dane dotycza, ich sprostowania, usuniecia

lub ograniczenia przetwarzania lub o prawie do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, a takze o prawie do przenoszenia danych;

O



7. Informuje o przystlugujgcym Pani/Panu prawie do cofniecia zgody w dowolnym
momencie bez wptywu na zgodnos¢ przetwarzania z prawem;

8. Informuje, ze przystuguje Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego; ktérym
w tym przypadku jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa;

9. Informuje, ze podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, a osoba, ktérej
dane dotycza, jest zobowigzana do ich podania.

10. PCPR nie podejmuje decyzji w sposob zautomatyzowany.

/podpis opiekuna matoletniego/
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Zalacznik Nr 3

do Standardéw ochrony matoletnich

w PCPR w Piasecznie

KARTA ZGLOSZENIA PODEJRZENIA KRZYWDZENIA MALOLETNIEGO

LUB JEGO KRZYWDZENIA

Data i miejsce
sporzadzenia

Nazwisko i imi¢
maloletniego,
wobec ktorego
zachodzi
podejrzenie
krzywdzenia lub
krzywdzenie

Osoba/osoby
zglaszajace
podejrzenie
krzywdzenia lub
krzywdzenie

Imig¢ i nazwisko

Dane do kontaktu
/adres, nr telefonu, adres email/

Stopien pokrewienstwa

Zr6dlo wiedzy lub informacji o
podejrzeniu krzywdzenia lub
krzywdzeniu

Data zgloszenia
podejrzenia

krzywdzenia lub
krzywdzenia

Forma zgloszenia

Osobista/pisemna/telefoniczna/
wiadomos¢ elektroniczna




Fakty i
informacje
wskazujace na
podejrzenie
krzywdzenia lub
krzywdzenie

Inne istotne
informacje na
temat
maloletniego, jego
rodziny itp.

Wskazanie osoby,
wobec ktorej
istnieje
podejrzenie o
krzywdzeniu
maloletniego, lub
krzywdzacej
maloletniego.

/data i podpis osoby zglaszajgcej/

/data i podpis osoby przyjmujgcej
zgloszenie/




Zalacznik Nr 4
do Standardéw ochrony maloletnich
w PCPR w Piasecznie

PROTOKOL INTERWENCJI W PRZYPADKU STWIERDZENIA PODEJRZENIA
KRZYWDZENIA LUB KRZYWDZENIA MALOLETNIEGO

1. Data i miejsce sporzgdzenia protokolu:

2. Imie, nazwisko i adres zamieszkania maloletniego, wobec ktérego zachodzi
podejrzenie krzywdzenia lub krzywdzenie:

3. Data oraz miejsce zdarzenia stwarzajacego podejrzenie krzywdzenia
maloletniego lub fakt krzywdzenia:

4. Dane osoby/os6b podejrzewanych o krzywdzenie lub krzywdzacych /imig,
nazwisko, adres zamieszkania/:

......................................................................................................

......................................................................................................
........................................................................................................

6. Data i opis udzielonej pomocy, sposéb otoczenia opieka maloletniego
bezposrednio po podejrzeniu jego krzywdzenia lub stwierdzeniu krzywdzenia:

......................................................................................................
......................................................................................................
......................................................................................................
......................................................................................................



......................................................................................................

......................................................................................................
......................................................................................................
......................................................................................................
......................................................................................................
......................................................................................................

......................................................................................................



Zalacznik Nr 5
do Standardéw ochrony matoletnich
w PCPR w Piasecznie

Wzér wniosku do Sadu o wglad w sytuacje dziecka

Piaseczno, dnia ..........cccevvvnnnnnnn. e

Naszznak ................
Sad Rejonowy w .....cceeeerennennnne.
Wydzial Rodzinny i Nieletnich
Whioskodaweca: ........... R S
rEPreZENtOWANA PIZEZ: v.veneennnrnnenneanneanennns
adres do korespondencji .........cocvviiiiiinnnnn.

Uczestnicy postepowania: .....cccceeeeeieeinicnnnnes

/imiona i nazwiska rodzicow/

Ul e

rodzice maloletniego: .......cccovveiiinriinicnrccnnnences

/imi¢ nazwisko dziecka, data urodzenia/

Whiosek o wglad w sytuacje dziecka

Niniejszym wnosz¢ o wglad w sytuacje matoletniego ...........ccoceeiiinnnn. /imig i
nazwisko dziecka, data urodzenia/ i wydanie odpowiednich zarzgdzen opiekunczych.

Uzasadnienie:
Z informacji uzyskanych od pracownikOw .............ccoeveiieieiaas bedacych w kontakcie z
maloletnim/g wynika, ze rodzina nie ma zalozonej Niebieskiej Karty.
Majagc powyzsze na uwadze mozna przypuszcza¢, ze dobro maloletniego
........................... jest Zagrozone @ .............cccceeeeieiiiiiiiiiieaen.... hie wykonujg
wlasciwie wiladzy rodzicielskiej. Dlatego wniosek o wglad w sytuacje rodzinng
maloletniego/ej i ewentualne wsparcie rodzicéw jest uzasadniony.
Pracownikiem zajmujgcym sie sprawag maloletniego/ej w Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Piasecznie jest .......coovvvieiiiiiinnnann. /imi¢ i nazwisko, stanowisko, telefon/.

/podpis/

Zataczniki:
1. Ewentualna dokumentacja zgromadzona w sprawie.
2. Odpis pisma



Zalacznik Nr 6
do Standardéw ochrony maloletnich
w PCPR w Piasecznie

Wzor zawiadomienia o podejrzeniu popelnienia przestepstwa na szkod¢ Maloletniego

Piaseczno, dnia .........ccooviviiiiiiiiiiiinn,
Nasz znaK ...............

Prokuratura Rejonowa w ....cccocevieiiiieniiinninnnes

Zawiadamiajacy: ......c.cceeviniiiniiniinnenenn.
Z81edZiba: ..ivveii i
TEPIeZENtOWANY PIZEZ: «.euvnvenerenenreinaneinennanns

Zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przest¢pstwa.

Niniejszym sktadam zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestepstwa polegajacego na
..................... /skrocony opis lub podanie przepisu prawa/ popelnionego na szkode

maloletniego  ......cooiiiiiiiinL. /imi¢ 1 nazwisko, data urodzenia/ przez
........................... /imig i nazwisko domniemanego sprawcy/.

Uzasadnienie:
W  trakcie  wykonywania [0 v/ AU /imi¢ 1 nazwisko
pracownika/wolontariusza/ cZynnosci stuzbowych -  wobec maloletniej/go
.................................... /imie i nazwisko, data urodzenia/, dziecko ujawnilo
niepokojace tresci dotyczace relacji z ........eoioiiiiinl. /dalszy opis podejrzenia

popelnienia przestePStWal .. ... uiuiiniiiitii it

Majac na uwadze powyzsze informacje, a takze dobro i bezpieczenstwo maloletniej/go
WNO0SZ€ 0 WSZCZECie postepowanie w tej sprawie.
Osobg mogaca udzieli¢ wiecej informacji jest
nazwisko, stanowisko, telefon/.

Wszelkg korespondencje w sprawie prosze kierowaé na adres do korespondencji, z
powotlaniem na nasz znak sprawy.

/podpis/



ANKIETA

Zalacznik Nr 7
do Standardéw ochrony matloletnich
w PCPR w Piasecznie

MONITORING STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH

PRZED KRZYWDZENIEM

TAK

NIE

Czy zapoznalas$/e§ sie z
dokumentem ,,Standardy
ochrony maloletnich”

Czy potrafisz rozpoznawaé
symptomy krzywdzenia
dzieci? /jesli tak, podaj
przyklad?/

Czy wiesz, jak reagowaé na
symptomy krzywdzenia
dzieci?

Czy zdarzylo Ci si¢
zaobserwowa¢ naruszenie
zasad zawartych w
Standardach ochrony
maloletnich przez innego
pracownika? /jesli tak, to
jakich?/

Czy masz jakies$
uwagi/sugestie/poprawki
dotyczace Standardow
ochrony maloletnich?




Zatacznik Nr 8
do Standardéw ochrony matoletnich
w PCPR w Piasecznie

OSWIADCZENIE O NIEKARALNOSCI

1 TP
Legitymujacy si¢ Nr PESEL .........c.ooooiiiiiienis o, TIF PASZPOTEU .evveneinniniiniinenniiieians
Oswiadczam, Ze W PanStWIC ......coeeveiieineinernennennnnnnnn. nie jest prowadzony rejestr kary /

nie wydaje si¢ informacji z rejestru karnego.

Oswiadczam, ze nie bytam/em prawomocnie skazany W PanstWwi€ ..........coeeeeveeneiiiirenens

Za czyny zabronione odpowiadajac przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX 1 XXV
Kodeksu Karnego, w art. 189A i art. 207 Kodeksu Karnego oraz Ustawic z dnia 29 lipca 2005
r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec mnie innego orzeczenia, w ktérym
stwierdzono, iz dopuscitam/em sie takich czynéw zabronionych, oraz ze nie natozono na mnie
obowigzku wynikajgccgo z orzcczenia sgdu, innego uprawnionego organu lub ustawy,
stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania
wszelkich lub okreslonych zawodéw albo dzialalno$ci, zwigzanych z wychowaniem,
edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem
duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan matoletnich, lub z

opieka nad nimi.

Jestem $wiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

/data i podpis/



Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 8/2024

Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Piasecznie
z dnia 11 lipca 2024 r.

Piaseczno, dnia . iuscasssvssssiaess s

Stanowisko

OSWIADCZENIE

OSWIADCZAM, ZE ZOSTALAM/EM ZAPOZNANY ZE STANDARDAMI
OCHRONY MALIOLETNICH OBOWIAZUJACYMI W POWIATOWYM CENTRUM
POMOCY RODZINIE W PIASECZNIE 1 ZOBOWIAZUIJE SIE DO ICH STOSOWANIA.

Podpis pracownika



Zarzadzenie Nr 9/2024
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Piasecznie
Z dnia 11 lipca 2024 r.
w sprawie wprowadzenia ,,Standardéw ochrony maloletnich”

w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Piasecznie.

Na podstawie § 2 ust. 14 1 § 14 ust. 3 i ust. 4 Zarzadzenia Dyrektora Powiatowego centrum
Pomocy Rodzinie w Piasecznie z dnia 11 lipca 2024 r. w sprawie wprowadzenia ,,Standardow
ochrony matoletnich” w Powiatowym centrum Pomocy Rodzinie w Piasecznie, § 10 pkt 1 i pkt
7 oraz § 24 ust. 3 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Piasecznie, zatwierdzonego Uchwalg Nr 343/25/23 Zarzadu Powiatu Piaseczynskiego z dnia
19 lipca 2023 r., w zwigzku z ustawg z dnia 13 maja 20216 r. o przeciwdziataniu zagroZzeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie maloletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 560), oraz ze
zmianami wynikajgcymi z art. 7 ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy kodeks
rodzinny i opiekuniczy oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1606) zarzadzam,
co nastepuje:

§1
Powoluje Zespot Interwencyjny podejmujacy rozstrzygniecia w sprawach szczegélnie
ztozonych dotyczacych krzywdzenia matoletnich lub podjecia informacji dotyczacej
podejrzenia krzywdzenia matoletnich.

§2
W sklad Zespotu Interwencyjnego, o ktorym mowa w § 1 powotuje:
Pani Katarzyna Lapeta — Ksigzek — Zastepca Dyrektora
Pani Maria Chmielewska — Koordynator ds. standardow ochrony matoletnich
Pani Katarzyna Grabowska — Psycholog
Pani Lidia Bialecka — Pedagog
Pani Dorota Milewska — Gtéwny specjalista pracy socjalnej
Pani Katarzyna Borowska — Koordynator rodzinnej pieczy zastgpcze;.

2N 50 5 (SR b

§3
Wykonanie Zarzadzenia powierzam Zastgpcy Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Piasecznie.

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

DYREKTOR
Powiatowego Centfum Pomocy Rodzinie
I1
Klaudia Whjnarowska




